
 
Employment 

 
Research output  
Adding SDGs to research – automatic benefits and manual added value
Voog, H., Widell, K. & Jokela Måsbäck, E., 2023.

  
Implementation of ORCID in staff directory and CRIS system at Lund University
Bank, M., Clark, A., Eriksson, J., Lastow, B., Swahn, E., Voog, H. & Widell, K., 2018 May 30. 1 p.

  
Fem år av tillgänglighet, närhet och synlighet: LUB:s forskarstöd 2012-2017
Voog, H. & Smångs, B., 2017 Dec 15, 39 p. Lund

  
Framtidens forskarstöd. Utgångspunkter inför för bibliotekets framtida arbete med forskarsstöd vid Samhällsvetenskapliga
fakulteten, Lunds Universitet.
Zettergren, A.-S., Voog, H., Rondahl, S. & Carlson, M., 2014

  
It´s all about keeping quiet – using focus group interviews to understand the everyday life of researchers in order to
support their research
Kjellberg, S., Wiklund, G. & Voog, H., 2014, In: Qualitative and Quantitative Methods in Libraries, Qqml. 1, p. 253-261

  
Moving on - one year later: cooperation and development of Research Support services at Lund University Libraries
Wiklund, G. & Voog, H., 2014, (Unpublished).

  
Skapa förutsättningar för forskning - generiska färdigheter för doktorander
Zettergren, A.-S., Voog, H., Corvellec, H. & Lundqvist, Å., 2014, p. 53-53.

  
Developing research support services - Focus group interviews as a method for librarians to understand the everyday life
of researchers
Wiklund, G., Voog, H. & Kjellberg, S., 2013, ASIS&T European Workshop 2013: Proceedings of the Second Association
for Information Science and Technology ASIS&T European Workshop 2013 June 5-6, Åbo/Turku, Finland. Huvila, I. (ed.).
Åbo Akademi University, Vol. 2. p. 205-208 (Skrifter utgivna av Informationsvetenskap vid Åbo Akademi ; vol. 2).
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It’s all about keeping quiet - using focus group interviews to understand the everyday life of researchers in order to support
their research
Wiklund, G., Voog, H. & Kjellberg, S., 2013.

  
It takes two to tango – making way for relevant research support services at Lund University Libraries (LUB)
Voog, H. & Wiklund, G., 2013, In: ScieCom Info. 9, 1

  
Shifting focus to create knowledge collaboratively
Voog, H. & Zettergren, A.-S., 2013.

  
Tillgänglighet, närhet och synlighet – gemensamma utmaningar för LUB-nätverket för att möta forskares behov av stöd vid
Lunds universitet
Voog, H., Arnebrant, K., Bank, M., Eltén, A., Johnsson, M., Kjellberg, S., Holmin, K., Håkansson, H., Hörnlund, V.,
Persson, A.-C., Steingrimsdottir, R., Wiklund, G. & Zettergren, A.-S., 2013, Lunds universitets bibliotek (LUB). 77 p.

  
To make a kick start together – A PhD course co-developed by librarians and professors
Zettergren, A.-S., Voog, H. & Corvellec, H., 2013, In: Nordic Journal of Information Literacy in Higher Education. 5, 1

  
Under BIVIL-trädets krona: Tradition, profession och nya tider.
Voog, H. & Kronfält, E., 2012, En vänbok till Birgitta Olander - tankar och erfarenheter från f d studenter. Kjellberg, S.,
Carlsson, H., Wiklund, G., Haider, J., Hanell, F., Lindh, K., Rivano Eckerdal, J., Sonestad, P. & Sundin, O. (eds.). Lund
University, p. 69-76 

  
Gemensamt fokus på skilda fakulteter - Utveckling av bibliotekets stöd till tvärvetenskapliga forskare
Hultman Özek, Y., Zettergren, A.-S. & Voog, H., 2009, (Unpublished). 7 p.

  
Referenstaktiker – konsten att guida i det okända
Eriksson, F. & Voog, H., 2006, In: InfoTrend. 61, 3, p. 82-88

 


